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 تجربه های کاری

روانشناس صنعتی و سازمانی   . 4 سال 10 ماه 
مستقل (یا تحت برند گروه رابین)   . ایران. اصفهان . اصفهان

 
روانشناس صنعتی و سازمانی (فریلنس) 

 
عضو پیوسته اتجمن علمی روانشناسی صنعتی و سازمانی ایران 

 
اهم پروژه های انجام شده: 

 
طراحی و اجرای ساختار موازی برای اولین بار در ایران در شرکت نمایشگاه های بین المللی استان

اصفهان 
 

طراحی و اجرای برند و مدل کسب و کار شرکت کارانوژن 
 

بررسی و عارضه یابی شرکت صنعتی دژپاد صنعت سازه (پروژه دکتری) 
 

طراحی و اجرای آزمون های روانی ، مهارتی و شخصیتی 
 

طراحی و اجرای سیستم ارزیابی عملکرد یکی از سازمان های نیمه دولتی 
 

همکاری به عنوان ارزیاب در کانون های ارزیابی 
 

طراحی مدل شایستگی شرکت جهان مجد بصیر (پروژه کارشناسی ارشد) 
 

همکار علمی پروژه ارزیابی روانی دانش آموزان آموزش و پرورش چهارمحال و بختیاری 
 

داور رسمی مجله علمی پژوهشی روانشناسی صنعتی و سازمانی 
 
 

متخصص بالندگی سازمانی   . 4 سال 10 ماه 
فریلنس تحت عنوان برند گروه رابین   . ایران. تهران . تهران

 
تحول و توسعه سازمان 

 
مدیریت تغییر 

 
طراحی ساختار سازمانی 

 
مهندسی مجدد 

 
عارضه یابی سازمان و سیستم 

 
کوچینگ مدیران اجرایی برای پیاده سازی بهینه تغییر و تحول فرآیند ها 

 
هدایت سازمان به سمت سازمان یادگیرنده 

 
 

استاد مدعو   . 3 سال 3 ماه 
دانشگاه شهید چمران اهواز   . ایران. خوزستان . اهواز

 
تدریس دروس تخصصی روانشناسی ( مباحث اساسی در روانشناسی ، روانشناسی عمومی ،

روانسنجی ، آمار و روش تحقیق و...) 
 

تدریس دروس تخصصی روانشناسی صنعتی و سازمانی ( آموزش کارکنان ، رفتار سازمانی ،
روانشناسی تبلیغات و رسانه ، روانشناسی اجتماعی و...) 

 
برگزاری کارگاه های مختلف 

مشاور روانشناسی تبلیغات سیاسی و رسانه   . 1 سال 9 ماه 
منتخب اول مردم شهرستان اصفهان در مجلس شورای اسلامی   . ایران. اصفهان .

اصفهان
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مشغول به کار
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مدیرعامل   . 2 سال 
نمایشگاه بین المللی نمایشگاه اصفهان   . ایران. اصفهان . اصفهان

 
ساختار موازی ساخته شده توسط بنده برای مدیریت تغییر در نمایشگاه بین المللی اصفهان و

رسیدن به اهداف تعریف شده  

منابع انسانی و مدیر بازاریابی   . 1 سال 
مهر آریا زمین (جام جم کوردی)   . ایران. اصفهان . اصفهان

 
مسئولیت های اصلی 

 
- طراحی و توسعه فرهنگ سازمانی 

 
- طراحی و توسعه فرآیند های منابع انسانی  

 
- مسئولیت کل فرآیندهای جذب و ساتخدام از جمله مصاحبه متقاضیان، بررسی  رزومه، تجزیه و

تحلیل وظایف شغلی، 
 

نظارت و مدیریت برای اطمینان از اینکه همه سیاست ها و مقررات به درستی اجرا می شوند. 
 

بازاریابی استراتژی کاربردی بازاریابی و برنامه ها، براساس تحلیل کامل بازار، محیط، رقابتی و
مصرف کننده و نیز اهداف تجاری مورد نظر شرکت. 

 
رهبری و نظارت بر همه فعالیت های مربوط به نیروی انسانی، آموزش، تامین و برنامه ریزی منابع

انسانی، روابط کاری، خدمات اداری. 
 

- توسعه مشارکت های بالقوه برای راه اندازی فروش و ملاقات با مشتریان و شرکای محلی در
صورت نیاز. 

 
- اجرای برنامه های بازاریابی از ابتدا تا انتها. 

 
- Overseeing و توسعه فعالیت های بازاریابی. 

 
آموزش تیم و تیم بازاریابی برای رسیدن به اهدافش و اینکه آن ها را تازه کند 

 
*گزارش مستقیم به مدیر عامل 

 
دستاوردهای اصلی 

 
افزایش درآمد شرکت (فروش)تا ۵۰ %. 

 
- تغییر سیستم مدیریتی و فرهنگ سازمانی شرکت . 

 
- بهبود استخدام، آموزش و ارزیابی فرآیند. 

منابع انسانی و مدیر بازاریابی   . 1 سال 
ایران  زمین   . ایران. اصفهان . اصفهان

 
آژانس تبلیغاتی ایران زمین یکی از بزرگ ترین شرکت های اصفهان در صنعت چاپ و نمایشگاه با

۹۸ کارمند از سال ۱۹۹۶ می باشد. 
 

مسئولیت های اصلی 
 

- طراحی و توسعه فرهنگ سازمانی 
 

- طراحی و توسعه فرآیند های منابع انسانی 
 

- مسئولیت کامل فرآیند جذب و استخدام شامل طراحی آگهی شغلی، مصاحبه متقاضیان، بررسی 
رزومه، تجزیه و تحلیل شغل 

 
نظارت بر فرآیندها برای اطمینان از اینکه همه سیاست ها و مقررات به درستی اجرا می شوند. 

 
بازاریابی استراتژی کاربردی بازاریابی و برنامه ها، براساس تحلیل کامل بازار، محیط، رقابتی و

مصرف کننده و نیز اهداف تجاری مورد نظر شرکت. 
 

رهبری و نظارت بر همه فعالیت های مربوط به نیروی انسانی، آموزش، تامین و برنامه ریزی منابع
انسانی، روابط کاری، خدمات اداری. 

 
- توسعه مشارکت های بالقوه برای راه اندازی فروش و ملاقات با مشتریان و شرکای محلی در

صورت نیاز. 
 

- اجرای برنامه های بازاریابی از ابتدا تا انتها. 
 

- توسعه فعالیت های بازاریابی. 
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خرداد 1394
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آموزش تیم و تیم بازاریابی برای رسیدن به اهدافش و اینکه آن ها را تازه کند 

 
* گزارش دهی مستقیم به مدیرعامل 

 
دستاوردهای اصلی 

 
* درآمد دو برابر برای شرکت در ۳ ماه. 

 
- آموزش ۴۰ نماینده فروش با بهره وری زیاد در ۲ هفته. 

مدیر منابع انسانی و بازاریابی   . 1 سال 
گروه ایران   . ایران. اصفهان . اصفهان

 
 

کارشناس فروش   . 4 ماه 
گروه ایران   . ایران. اصفهان . اصفهان

 
 

 تحصیلات

دانشگاه شهید چمران اهواز   دکترا -روانشناسی 1397 - 
روانشناسی صنعتی و سازمانی

 
دانشگاه شهید بهشتی   فوق لیسانس(کارشناسی ارشد) -روانشناسی 1395 - 1397 

روانشناسی صنعتی و سازمانی

 
دانشگاه اصفهان   لیسانس (BSc / BA) -روانشناسی 1390 - 1394 

روانشناسی صنعتی و سازمانی

 

خرداد 1392

خرداد 1391

مهر 1390

خرداد 1390



 مهارت های تخصصی

کارشناسساختار موازی

کارشناسبالندگی سازمانی (تحول و توسعه سازمان)

کارشناسطراحی کمپین های تبلیغاتی

کارشناسرهبری و تاثیرگذاری

کارشناسخلاقیت و نوآوری

کارشناسآموزش و توسعه

کارشناسمدل شایستگی

کارشناسمصاحبه شایستگی محور

کارشناسبازیکاری (اضافه کردن عنصر بازی جهت افزایش جذابیت)

کارشناسکانون ارزیابی (طراحی ، بهینه سازی ، اجرا ، ارزیابی)

Windowsکارشناس

Microsoft Officeپیشرفته

SPSSپیشرفته

Networkپیشرفته

 مهارت های زبان

انگلیسی   حرفه ای
فارسی   در حد زبان مادری

 گواهینامه


